PHỤ LỤC V
YÊU CẦU ĐỐI VỚI THƯ GIỚI THIỆU

(Kèm theo thông báo số         /TB-HV ngày     /      /2026  của Giám đốc 
Học viện Công nghệ Bưu chính Viễn thông)

Người được giới thiệu:  

Họ và tên:

Địa chỉ:

Điện thoại:                             

ĐT di động:                           Email:

Cơ quan:



Địa chỉ:

Chức vụ:



Công việc:

Người giới thiệu:

Họ và tên:

Chức danh khoa học:

Đơn vị công tác:

Lĩnh vực làm việc:

Điện thoại:                             

ĐT di động:                           Email:

Cơ quan:



Địa chỉ:

Chức vụ:




Thời gian làm việc chuyên môn cùng với thí sih:
Nội dung giới thiệu: 
Thư giới thiệu cần phải có những nhận xét, đánh giá về năng lực và phẩm chất của người dự tuyển, cụ thể:

a. Phẩm chất đạo đức, đặc biệt đạo đức nghề nghiệp;

b. Năng lực hoạt động chuyên môn;

c. Phương pháp làm việc;

d. Khả năng nghiên cứu;

e. Khả năng làm việc nhóm;

f. Điểm mạnh và điểm yếu của người được giới thiệu;

g. Triển vọng phát triển về chuyên môn;

h. Những nhận xét khác và mức độ ủng hộ, giới thiệu thí sinh làm nghiên cứu sinh.

Người giới thiệu
                                                                                                                     (Ký tên)

